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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA
uczestnikow(czek) w projekcie

,Wtoskie smaki - nowe doswiadczenia zawodowe szansg na regionalnym
i europejskim rynku pracy” o numerze 2016-1-PL01-KA102-025937

81
Postanowienia ogolne

Niniejszy regulamin zawiera opisane warunki rekrutacji uczestnikéw(czek) do projektu ,Staze
zagraniczne dla ucznidw i absolwentéw szkdét zawodowych oraz mobilnos¢ kadry ksztatcenia
zawodowego” wspétfinansowanego przez Unie Europejskg ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego realizowanego przez Wojewddzki Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Opolu.

Realizacja projektu ma wielowymiarowy charakter, ktéry zapewni oddziatywanie nie tylko na samych
uczestnikdw mobilnosci, ale réwniez na samg jednostke.

Najwazniejszy wptyw projekt wywrze na jego bezposrednich uczestnikow — ucznidéw, ktorzy podniosg
swoje kompetencje i umiejetnosci zaréwno zawodowe, jak i jezykowe i spoteczne.

Praktyczne poznanie zawodu i ksztatcenie zawodowe musi by¢ prowadzone w warunkach jak
najbardziej zblizonych do naturalnych oraz na stanowiskach pracy wykorzystujacych najnowsze
zdobycze technologii i rozwigzania organizacyjne. Wymog ten wynika z pewnej wspotzaleznosci
pomiedzy naukag teoretyczng i praktyczng nauky zawodu. Nabyte podczas szkoty umiejetnosci
praktyczne muszg by¢ jak najbardziej zblizone do tych, ktdre realizowane sg w rzeczywistosci. Poziom
nauczania praktycznego oraz przekazywana na nich wiedza ma decydujgce znaczenie podczas
pdzniejszego startu na rynku pracy osob mtodych, a nabywanie kompetencji w oparciu o nowoczesne
rozwigzania technologiczne i organizacyjne pozwalajg lepiej poruszac sie po rynku pracy. Roéwniez
nabywanie innych kompetencji w tym jezykowych, spotecznych w znacznym stopniu uftatwi¢ moze
lepsze przygotowanie do wejscia na rynek pracy.

Zamierzeniem jest wyposazenie ucznia w taki zaséb wiedzy i umiejetnosci, aby potrafit on poruszac
sie w obszarze swojego zawodu jak i posiadat wystarczajace kompetencje spoteczne ufatwiajgce
kontakty poszerzajgce horyzonty, czy nabranie pewnosci siebie.

Znajomos¢ jezyka obcego to réwniez zaleta, ktdra pomaga poruszac sie po rynku pracy i jest czesto
poszukiwana przez potencjalnych przedsiebiorcéw.

W obszarze samej jednostki realizacja projektu przyczyni sie do nawigzania trwatej wspdtpracy
z jednostka posiadajgcg odpowiednig wiedze i doswiadczenie w realizacji programéw mobilnosci oraz
podnoszenia kompetencji i kwalifikacji ucznidw.

Realizacja projektu pozwoli réwniez na wzmocnienie pozycji i wizerunku szkoty, jako jednostki
nowoczesnej wykorzystujgcej najnowsze rozwigzania i oferujgcej bogaty wachlarz i mozliwosci
rozwoju zawodowego opartego o nowoczesne rozwigzania i doswiadczenia wykraczajgce poza
lokalny i regionalny rynek pracy.
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§2
Wymagania formalne wobec uczestnikow(czek) projektu

Projekt skierowany do ucznidw szkét dziennych: zawodowych i technikdw o profilu hotelarstwo,
gastronomia, obstuga ruchu turystycznego, informatyka i fryzjerstwo. W dziedzinach tych
zdobywanie doswiadczen wykraczajgcych poza ramy jednego przedsiebiorstwa, czy konkretnej
specjalizacji jest wymagane, a umiejetnosci wykraczajgce poza podstawy zawodu poznane w szkole
pozwalajg zwiekszy¢ szanse na rynku pracy.

W projekcie wezmie udziat 60 ucznidéw w szesciu 10-osobowych grupach zainteresowanych z wtasnej
inicjatywy zdobyciem, uzupetnieniem i podniesieniem kwalifikacji zawodowych. 100% grupy
docelowej stanowig uczniowie Publicznej Zasadniczej Szkoty Zawodowej Wojewddzkiego Zaktadu
Doskonalenia Zawodowego w Opolu i Publicznego Technikum Wojewddzkiego Zaktadu Doskonalenia
Zawodowego w Opolu.

Organizacja praktyk zagranicznych pozwoli poszerzyé posiadang wiedze i kompetencje zawodowe

0 rozwigzania stosowane zagranicg jak réwniez zapoznac sie z rozwigzaniami technicznymi,
organizacyjnymi czy nowymi trendami w kazdym z obszardw, z ktérych na praktyki kierowani bedg
uczniowie. Wyjazd ten pozwoli réwniez na przetamanie barier w kontaktach miedzyludzkich oraz
podniesie kompetencje jezykowe, a samych ucznidéw nauczy samodzielnosci.

§3

Procedura przebiegu rekrutacji

W ramach projektu ,Staze zagraniczne dla ucznidow i absolwentéw szkét zawodowych oraz mobilnosé
kadry ksztatcenia zawodowego”, kazdy jego uczestnik moze wzig¢ udziat maksymalnie w jednej
zagranicznej mobilnosci.

Rekrutacja bedzie przeprowadzona w oparciu o: zasady rownego dostepu do informacji

o realizowanym projekcie, rownosci szans przy ubieganiu sie o zakwalifikowanie na wyjazd
zagraniczny bez wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnos¢, wyznanie oraz jasno i przejrzyscie
okreslone kryteria naboru.

Termin naboru uczestnikdéw na zagraniczne staze rozpocznie sie wraz z faktem przekazania informacji
do wiadomosci uczniow (plakaty, ogtoszenia, informacja na stronie).

O zakwalifikowaniu do projektu decyduje wypetnienie i przestania drogg elektroniczng /osobiscie
formularza zgtoszeniowego. Wypetnienie formularza jest pierwszym etapem rekrutacji. Rezultatem
zakonczenia tego etapu rekrutacji jest utworzenie listy rankingowej kandydatéw na zagraniczny staz.
W przypadku wiekszej ilosci chetnych zostanie zastosowana selekcja obejmujgca weryfikacje
osiggnieé na kilku poziomach kierujgc sie nastepujacymi kryteriami:
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test jezykowy - ustny i pisemny;

Srednia z przedmiotéw zawodowych z poprzedniego roku szkolnego, w przypadku uczniéw klas
pierwszych z | semestru;

ocena zaangazowania ucznia w zycie szkoty

ocena sytuacji zyciowej - preferowanie ucznidw z mniejszymi szansami

Selekcji uczestnikdéw bedzie dokonywac powotana w tym celu Komisja Rekrutacyjna, ktéra
zatwierdza/podpisuje protokdt potwierdzajgcy wybér uczestnikdw.

W przypadku wiekszej ilosci chetnych zostanie stworzona lista rezerwowa uczestnikow, a w przypadku
braku chetnych zostanie przeprowadzona rekrutacja uzupetniajaca, co zostanie potwierdzone

w dokumentach rekrutacyjnych.

Wybdr ostatecznej grupy zostanie ogtoszony na zakonczenie rekrutacji, a wybrana grupa przejdzie
odpowiednie przygotowanie kulturowo-jezykowe przed wyjazdem.

Date rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji okresla Organizator zgodnie z harmonogramem Projektu.
Rozpatrywane bedg tylko zgtoszenia spetniajgce wszystkie wymogi formalne.

Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej mozna odwotac sie w terminie do 5 dni roboczych od daty
ogtoszenia ostatecznego sktadu grupy poprzez ztozenie pisemnego odwotania w Biurze Projektu.

§4

Dokumenty rekrutacyjne

Kandydaci(tki) do projektu zobligowani sg do dostarczenia nastepujgcych dokumentéw
rekrutacyjnych:
Formularz zgtoszeniowy,

. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i wykorzystaniu wizerunku na

potrzeby projektu: ,Wtoskie smaki - nowe doswiadczenia zawodowe szansg na regionalnym
i europejskim rynku pracy”.

Regulamin oraz wzory dokumentdéw rekrutacyjnych dostepne bedg w biurze projektu przy ul.
Matopolskiej 18, 45-301 Opole.

§5

Obowiazki uczestnika

Uczestnik/czka zobowigzuje sie do czynnego udziatu w przyznanej formie wsparcia, co oznacza, ze
zobligowany jest do wykazania sie uczestnictwa w catosci, a dodatkowo do potwierdzania obecnosci
na szkoleniach i innych spotkaniach realizowanych w ramach projektu.

Uczestnik/czka zobowigzuje sie do poinformowania o zmianach danych osobowych, w tym
w szczegdlnosci danych kontaktowych przez caty okres wsparcia kierowanego do Uczestnika.
Uczestnik/czka zobowigzany jest do poddania sie badaniom ewaluacyjnym.

W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w projekcie lub skreslenia z listy uczestnikéw
w trakcie trwania formy wsparcia, Organizator moze obcigzy¢ Uczestnika/czke Projektu kosztami
w wysokosci odpowiadajgcej kosztom poniesionym na Uczestnika Projektu okreslonymi w budzecie
projektu.
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§6
Postanowienia koncowe

Regulamin obowigzuje od dnia: 02.01.2017r.

W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Organizator.
Realizatorzy Projektu zastrzegajg sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym regulaminie,
wynikajgcych w szczegdlnosci ze zmian podstaw prawnych realizacji Projektu. Zmian dokonuje sie
w trybie identycznym do trybu uchwalenia niniejszego Regulaminu.

§7
Kontakt

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé w:

1. Biurze Projektu, ktére miesci sie w siedzibie Wojewddzkiego Zaktadu Doskonalenia Zawodowego,
ul. Matopolska 18, 45-301 Opole, Budynek H, lok. nr 9i 10 (parter);

2.Tel. 77 40 03 310; 607601637

3. e-mail: resdan@wzdz.opole.pl; wzdz@wzdz.opole.pl;

Uzgodnit: Zatwierdzit
Specjalista d/s rekrutacji Prezes Zarzadu
Magdalena Krawczyk-Wolny Ryszard Dziubandowski



